OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO
URZEDNICZE

Na podstawie art. 11 ust 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(tj. Dz.U.z2024 r. poz. 1135 ze zm.) oglasza si¢ konkurs na wolne stanowisko urzednicze.

Wéjt Gminy Studzienice
77-143 Studzienice, ul. Kaszubska 9
Oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze

Stanowisko — Podinspektor ds. wodnokanalizacyjnych, —drogownictwa i gospodarki
komunalnej

Miejsce pracy — Urzad Gminy w Studzienicach

Wymiar czasu pracy — peiny etat

Forma zatrudnienia: pierwsza wmowa o pracg na czas do 6 m-cy, planowany termin
zatrudnienia —pazdziernik /listopad/2026 rok

I. Wymagania niezb¢dne :
1. Do naboru moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia nastgpujace wymagania :

a) jest obywatelem polskim. posiada peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z
pelni praw publicznych,

b) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

¢) posiada wyksztalcenie wyzsze W rozumieniu przepisow o szkolnictwie wyzszym i
nauce.

d) cieszy si¢ nieposzlakowana opinig;

e) ogdlna znajomo$¢  przepisow: ustawy  Z dnia 8 marca 1990 .
o samorzadzie gminnym, ustawy z dnia 14 czerwca 1960 1. Kodeks postepowania
administracyjnego, ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych, ustawy z
dnia 7 czerweca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wodg¢ i zbiorowym
odprowadzaniu $ciekow, ustawy z dnia 20 lipca 201 7 r. - Prawo wodne,

II. Wymagania dodatkowe :

a) umiejetnosé pracy w zespole, komunikatywnosc,

b) umiejetnosé kreatywnego i samodzielnego rozwigzywania problemow;

¢) umiejetnos¢ organizowania pracy

d) umiejetno$¢ obstugi komputera, znajomos¢ pakietu Microsoft Office Word/ Excel

I11. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku :
1. Opracowywanie projektow planéw finansowych i rzeczowych w zakresie budowy

modernizacji i utrzymania drég gminnych. chodnikoéw oraz obiektow mostowych;:
prowadzenie ewidencji drog gminnych i obiektow mostowych:

(S

Organizowanie i nadzorowanie od$niezania drog w okresie zimowym;

3. Przygotowanie zezwolen na zajmowanie pasa drogowego i ustalenie wysokosci
oplaty:

4. Wspolpraca z PKS w zakresie uzgodnienia lokalnej sieci komunikacji

pasazerskiej oraz lokalizacji przystankéw; nadzor nad utrzymaniem przystankow



PKS.

5. Udziat w odbiorach robot realizowanych na drogach gminnych, powiatowych i
wojewodzkich, krajowych.

6. Nadzor oraz rozliczanie paliwa i pracy kierowcow:

7. Prowadzeniec magazynu materialowego:

8. Prowadzenie spraw zwigzanych z prawidlowg gospodarka opatem w budynku
Urzedu Gminy:;

9. Przygotowywanie zmian do budzetu i do WPF oraz przygotowywanie projektow
uchwat i zarzadzen Wojta Gminy Studzienice i Rady Gminy Studzienice w zakresie
prowadzonych spraw;

10. Prowadzenie spraw kadrowych zwiazanych z zatrudnieniem, organizowaniem i
monitorowaniem prac pracownikow interwencyjnych, pracownikéw prac spotecznie
uzytecznych oraz sprawowanie opieki nad osobami skierowanymi do prac przez sady.
11. Nadzér nad prawidtowym rozliczeniem przez kierowcow przejazdu pojazdami
mechanicznymi i rozliczanie paliwa .

12. Nadzor nad konserwatorami i grupg robocza.

13. Prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem oczyszczalni sciekOw:

14. Prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem hydroforni;

15. Realizowanie zadan z zakresu zadan obronnych, obrony cywilnej i zarzadzania
kryzysowego.

IV. Zakres odpowiedzialnoSci:

1.Ponoszenie pelnej odpowiedzialnosci stuzbowej i dyscyplinarnej za naruszenie
obowiazkdéw pracowniczych.

2 Ponoszenie odpowiedzialnosci za organizacj¢ pracy i realizacj¢ zadan powierzonego
odcinka pracy.

3.Ponoszenie pelnej odpowiedzialnoscei stuzbowej i karnej za ochrong przetwarzanych
danych osobowych przed niepozadanym dostgpem, nieuzasadniong modytikacja lub
zniszezeniem, nielegalnym kopiowaniem lub pozyskiwaniem.

4.Dbatos¢ o mienie, tad i porzadek na stanowisku pracy oraz przestrzeganie zasad kultury
pracy.

V. Wymagane dokumenty :

1) Zyciorys (CV).

2) List motywacyjny.

3) Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie.

4) Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sig o zatrudnienie wg. wzoru zataczonego
do niniejszego ogloszenia.

5) Oswiadczenie o posiadaniu polskiego obywatelstwa, pelnej zdolnos¢ do czynnosci
prawnych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych.

6) O$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe.

7) O$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

Poswiadczenia wlasnorecznym podpisem kopii dokumentow za zgodnos¢ z
oryginalem, dokonuje kandydat.



Dokumenty sporzadzone przez kandydata powinny by¢ podpisane czvtelnie przez
kandydata.

VI. W miesiacu poprzedzajacym datg¢ upublicznienia ogloszenia w Urzedzie Gminy
Studzienice wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w rozumieniu przepisow
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych
wynosit co najmniej 6 %o.

VIL Termin, sposob i miejsce skladania dokumentow

Oferty nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie urzedu lub pocztg na adres Urzad Gminy
Studzienice. ul Kaszubska 9, 77-143 Studzienice z dopiskiem ..Podinspektor ds.
wodnokanalizacyjnych, drogownictwa i gospodarki komunalnej” do dnia 6 pazdziernika
2026 r. do godz. 15:00.

Oferty. ktore wplyna do Urzedu po wyznaczonym terminie nie bgda rozpatrywane.

VIII. Inne:

1. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku :

- miejsce wykonywania pracy; siedziba Urzgdu Gminy Studzienice, ul. Kaszubska 9,
koniecznosé¢ poruszania si¢ po kondygnacjach,

- praca przy komputerze i urzqdzeniach biurowych,

- praca moze przebiegac¢ w warunkach stresowych i pod presjg czasu

- forma zatrudnienia: umowa o prace

- Wynagrodzenie zgodnie = Rozporzqdzeniem Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w

sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1960 ze zm). P

- wynagrodzenie zasadnicze ; 5.600 z brutto,
- dodatek za wystuge lat od 5 % do 20 %,
- dodatkowe wynagrodzenie roczne -, 13",
- nagrody uznaniowe,
- mozliwos¢ korzystania z Kasy Zapomogowo — Pozyczkowej

2. Lista kandydatow spelniajacych wymagania formalne zostanie umieszczona w
Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Studzienice oraz na tablicy informacyjnej w
siedzibie Urzedu Gminy Studzienice.

3. Osoby spelniajace wymagania niezbgdne okreslone w ogloszeniu zostang powiadomione
telefonicznie o terminie i miejscu kolejnego etapu rekrutacji, w ktorym zostanie dokonana
merytoryczna ocena kandydatow na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej, z zakresu
zagadnien okreslonych w punkcie I.

4.Dokumenty kandydata wybranego w konkursie zostang dolgczone do jego akt
osobowych. Dokumenty aplikacyjne osob biorgcych udziat w konkursie moga byc¢
odebrane przez kandydatow osobiscie w terminie do 2 tygodni od zakoriczenia procedury
konkursu i ogloszenia wynikéw, a po uplywie 1 miesigca od zakonczenia procedury
naboru beda odsytane kandydatom na podany adres do korespand cji z4 zwrotnym
potwierdzeniem odbioru. / \

Studzienice. dnia 23wrzesien 2026 r.




